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Presidente da Camara

Art. 137, inciso Il, Art. 106, §
ciso VIII, todos do Regimento

consignadas,

agentes politicos,
de Ouro
e requerimento,
.086/2015 que

2°, do artigo 21

Art. 9°. E dever dos o¢rgéos e entidades publicas promover,
independentemente de requerimentos, com atualizagdo mensal, a
divulgacéo em local de facil acesso, no ambito de suas competéncias, de
informacdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou
custodiadas.
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Camara Municipal de Ouro Branco

§ 1°. Na divulgacdo das informagdes a que se refere o caput, deverdo constar,
no minimo:

.)

VIl — registro de todas as despesas de pessoal contendo a indicagio
nominal e individual do agente politico ou servidor publico ou
empregado ou contratado ou congeneres, informando:

a) regime de horas mensais de trabalho;

b) vencimentos, gratlflcagoes, horas-extras, jetons,
honorérlos ecop: eneres,‘;;

Requeremos, ain Jeos registros de to spesas de pessoal contendo
a indicagdo nominal e i
ou contratad
vencimentos,
legais e judi
de autoriza 1 de janeiro de
2021 e a part | fa prefeitura para que
um direito

sendo um

§ 2°. Para cumprimento do disposto no caput, os 6rgios e entidades
plblicas DEVERAO utilizar todos os meios e instrumentos legitimos de que
dispuserem, sendo OBRIGATORIA a divulgacéo em sitios oficiais (sites)

da rede mundial de ci computadores (internet).

§ 3° Os sitios de que trata o § 2° deverdo atender, minimamente, aos
seguintes requisitos:

I- conter ferramenta de pesquisa de conteudo que permita o acesso a
informagéo de forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil
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Camara Municipal de Ouro Branco

informac&o de forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil
compreensao;

Il — possibilitar a gravacéo de relatérios em diversos formatos eletronicos,
inclusive abertos e n&o proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo
a facilitar a analise das informacdes;

Il — possibilitar 0 acesso automatizado por sistemas externos em formatos
abertos, estruturados e legiveis por maquina:

IV — divulgar em detalhes as fontes e formatos utilizados para
estruturagéo da mformagéo

%perm:tam ao interessado
, com o Orgéo ou entidade

garantir a acessibilidade de
termos do art. 17 da Lei n°
rt. 9° da Convengdo sobre os

vistos no inciso VI,

Cabe ressaltar, que além de ser um direito e um dever garantido pela
Constituicdo Federal, por Lei Federal (12.527/2011) e Municipal (2.086/2015), esse
também € o entendimento pacifico dos tribunais superiores. Segue ementa do ARE
652777 do Supremo Tribunal Federal que decidiu, por unanimidade, que é legitima a
publicagéo, inclusive em sitio eletrénico mantido pela Administragéo Publica, do nome
de servidores e dos valores dos correspondentes vencimentos e vantagens
pecuniarias, a qual teve repercusséao geral reconhecida:

ITIO ELETRONICO
MANTIDO PELO MUNICIPIO DE SAO PAULO, DO NOME DE SEUS

SERVIDORES E DO VALOR DOS CORRESPONDENTES VENCIMENTOS.
LEGITIMIDADE. 1. E legitima a publicacéo, inclusive em sitio eletrdnico
mantido pela Administracéo Pubhca dos nomes dos seus servidores e do
valor dos correspondentes vencimentos e vantagens pecuniérias. 2.
Recurso extraordinario conhecido e provido.

(ARE 652777, Relator(a): TEORI ZAVASCKI, Tribunal Pleno, julgado em
23/04/2015, ACORDAO ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL - MERITO
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DJe-128 DIVULG 30-06-2015 PUBLIC 01-07-2015 RTJ VOL-00235-01 PP-
00269)

O relator apontou ainda que, o receio da seguranga dos servidores nao € motivo

para inviabilizar a divulgacéo, pois esse “é o prego que se paga pela opgdo por uma

carreira publica no seio de um Estado republicano”. ' -

Além disso, informo outros apontamentos importantes realizados pelo relator

nesse julgado:

esmo sem dispor
uneragao pessoal
yver a divulgagéo,
s competéncias, de
custodiados”
como todo
insuscetivel
interpretada
precedente

e que frata 0 § 1 o0,

(.)

VI - remunerag&o e subsidio recebidos por ocupante de cargo, posto,
graduacédo, fungdo e emprego publico, incluindo auxilios, ajudas de custo,
Jjetons e quaisquer outras vantagens pecunidrias, bem como proventos de
aposentadoria e pensfes daqueles que estiverem na ativa, de maneira

individualizada, conforme ato do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestéo ;
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Cémara Municipal de Ouro Branco

O Superior Tribunal de Justica no RECURSO ESPECIAL N° 1.440.654 - SP
(2014/0046752-4), mantém o entendimento firmado pelo STF:

ADMINISTRATIVO CONSTITUCIONAL E PROCESSUAL CIVIL. RECURSO
ESPECIAL EM MANDADO DE SEGURANCA. DIVULGAGAO DE
INFORMAGOES RELATIVAS AOS RENDIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA DO GOVERNO FEDERAL.
POSSIBILIDADE. ENTENDIMENTO FIRMADO PELQO COLENDO STF EM

SEDE DE REPERCUSSAO GERAL: ARE 652777/SP - RG, REL. MIN. TEOR|
ZAVASCKI DUE

ERAL, DENEGANDO-SE A
TRATAR DE MANDADO DE

Atenciosame
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