Camara Municipal de Ouro Branco

PROJETO DE LEI N°6 4 12026
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Jﬁ)@cwa ________ BRANCO, ESTABELECE PRIORIDADE DE DIVULGAGAO

EM CANAIS OFICIAIS, E DISCIPLINA O USO DE REDES
SOCIAIS INSTITUCIONAIS E PESSOAIS DE AGENTES
PUBLICOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Céamara Municipal de Ouro Branco, por seus representantes legais, aprovou e eu,

Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° A comunicacgao de atos, programas, servigos, obras e campanhas institucionais do
Poder Publico Municipal devera observar os principios da publicidade, impessoalidade,

moralidade e eficiéncia, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 2° Fica estabelecida a prioridade de divulgagdo em canais institucionais oficiais de

toda e qualquer informacé&o de carater publico ou institucional.

§1° Consideram-se canais institucionais oficiais, entre outros:

| — o sitio eletrénico oficial do Municipio;

Il — os perfis institucionais oficiais em redes sociais;

[Il — outros meios oficiais de comunicagao da Administragdo Publica.

§2° A divulgacéo de informagdes institucionais em redes sociais pessoais de agentes

publicos somente podera ocorrer apés a publicagdo em canais oficiais, ndo podendo

substitui-los em nenhuma hipétese.
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Camara Municipal de Ouro Branco

Art. 3° E vedada a utilizacdo de redes sociais pessoais de agentes publicos como meio
primario ou exclusivo de divulgacédo de informagdes institucionais, especialmente aquelas
relativas a:

| — atos administrativos oficiais;

Il — servigos publicos;

Ill — obras, programas e campanhas institucionais;

IV — informagdes custeadas com recursos publicos.

Art. 4° As redes sociais pessoais de agentes publicos poderao ser utilizadas livremente,

desde que nao impliquem:

| — substituicdo dos canais oficiais de comunicagao;

Il — uso de recursos publicos para impulsionamento de conteudo pessoal de carater

institucional;

lll - vinculagdo indevida entre agdes administrativas e promocdo pessoal de agentes

publicos.

Art. 5° A moderacédo de comentarios em perfis institucionais devera respeitar os principios
da razoabilidade, proporcionalidade e liberdade de expressdo, sendo admitida a remocgéo
ou ocultacdo apenas de conteludos que contenham:

| — discurso de édio;

Il —incitacdo a violéncia;
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Ill — conteldo ilegal;
IV — ofensas pessoais graves ou manifestagdes manifestamente ilicitas.

§1° E vedado o bloqueio ou restricdo de acesso de usudrios exclusivamente em razao de

criticas ou manifestacdes de opiniao.

§2° Eventuais restricbes deverdo ser justificadas e registradas pela administracao

responsavel.

Art. 6° Fica instituido como canal oficial de denuncias e manifestagcbes sobre
comunicagado institucional a Ouvidoria da Camara Municipal de Ouro Branco, érgao de
controle e fiscalizacao legislativa.

§1° A Ouvidoria recebera denuncias referentes a:

| — uso indevido de canais institucionais;

Il — eventual promogao pessoal com recursos publicos;

Il - descumprimento das regras de divulgacéo previstas nesta Lei;

IV — outras irregularidades relacionadas a comunicacéo institucional.

§2° Sera assegurado o sigilo do denunciante, quando solicitado, nos termos da legislacéo

vigente.

§3° As manifestacdes recebidas serdo encaminhadas aos 6rgdos competentes para

analise e providéncias cabiveis.
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Art. 7° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei para garantir sua fiel execugéao,

especialmente no que se refere a padronizagdo da comunicacao institucional.

Art. 8° E vedado ao servidor publico municipal, durante o horario de expediente e no
exercicio de suas atribuicées funcionais, utilizar redes sociais pessoais ou institucionais
para fins de promocdo pessoal de agentes publicos, autopromogdo de terceiros ou
manifestacées de apoio politico ou pessoal a autoridades, quando tais condutas nao

guardarem relagado com suas atribuicées funcionais.

§1° Nao se enquadra na vedacéo prevista no caput a utilizagdo de redes sociais quando

realizada:

| — no exercicio de atribuicdo funcional expressamente relacionada a comunicacao

institucional;

Il - para fins de divulgacao oficial de atos, servigcos, campanhas ou informagées publicas,

guando devidamente autorizado ou previsto em suas fungoes;

Il = quando houver necessidade de comunicagao institucional atribuida ao cargo ou

funcao exercida.

§2° A vedacao prevista neste artigo aplica-se exclusivamente ao periodo de exercicio
funcional, ndo alcangcando manifestagdes realizadas em ambiente privado, fora do horario
de trabalho, desde que ndo envolvam uso de recursos publicos ou identificacdo

institucional indevida.

Art. 9° O descumprimento das disposicies desta Lei sujeitara os responsaveis as
medidas administrativas cabiveis, sem prejuizo de outras sangbes previstas em legislacéo

especifica.
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Art. 10° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta de dotagbes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Quro Branco, 05 de maio de 2026.

JOSE IRENILDO FREIRES Assinado de forma digital por JOSE
DE IRENILDO FREIRES DE
ANDRADE:64562069449

José Irenildo Freires de Andrade
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo estabelecer diretrizes claras e objetivas para o
uso das redes sociais no ambito da Administragdo Publica Municipal, com especial
enfoque na preservacdo dos principios constitucionais da impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.

Nos ultimos anos, observa-se a crescente utilizacdo de redes sociais como instrumento
de comunicacao institucional e também como meio de manifestacdo pessoal de agentes
publicos. Embora tais ferramentas sejam legitimas e relevantes para a transparéncia e
aproximacado com a populacéo, é indispensavel que seu uso esteja alinhado ao interesse

publico e as fungdes institucionais desempenhadas.

Registre-se, ainda, que tém sido recorrentes manifestagdes e reclamagdes por parte de
municipes no sentido de que ha percepgdo de uso inadequado de redes sociais
durante o horario de expediente, o que gera insatisfacdo social e compromete a
confianga na Administragao Publica, além de transmitir sensagao de baixa produtividade e

possivel desvio de finalidade do tempo de trabalho remunerado com recursos publicos.

Tais percepcdes sociais, ainda que nao constituam por si s6 prova de irregularidade,
evidenciam a necessidade de normatizagdo mais clara sobre o tema, a fim de garantir
maior disciplina administrativa, racionalidade no uso do tempo de trabalho e

fortalecimento da imagem institucional do servigo publico.

Além disso, a auséncia de regras objetivas sobre comunicacéo digital no ambiente de
trabalho pode contribuir para interpretagées distorcidas da atuacdo administrativa,
afetando a credibilidade das instituicdes publicas e o adequado funcionamento dos

servicos prestados a populacao.
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O projeto também busca coibir o uso indevido de redes sociais para fins de promocao
pessoal ou manifestacdes estranhas as atribuicdes funcionais durante o expediente,
assegurando que o tempo de trabalho seja efetivamente dedicado as atividades publicas,

em respeito ao principio da eficiéncia e ao interesse coletivo.

Por fim, a proposta néo restringe a liberdade de expressdo dos servidores publicos fora
do exercicio funcional, tampouco interfere na esfera privada, limitando-se a disciplinar o
uso de ferramentas digitais durante o horario de trabalho e no contexto do servigo publico,

de forma proporcional e constitucionalmente adequada.

Dessa forma, trata-se de medida que visa aprimorar a gestdo publica, fortalecer a
confianga da populagéo e assegurar maior eficiéncia na prestagcado dos servigos publicos

municipais.

Ouro Branco, 05 de maio de 2026.

JOSE IRENILDO FREIRES Assinado de forma digital por JOSE
DE IRENILDO FREIRES DE
ANDRADE:64562069449
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