PREFEITURA DE Prefeitura Municipal de Ouro Branco

OURO BRANCO Gabinete do Prefeito

Oficio: n° 57 -26 Ouro Branco, 16 abril de 2026
De: Gabinete do Prefeito
A d. Camara Municipal de Ouro Branco

Senhor Presidente,

Em anexo, encaminhamos a V.Exa., para as tramitagdes de praxe, projeto de lei que:

PROJETO DE LEI N° '77/2026. DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL DA REMUNERAGAO DOS
SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS, COMISSIONADOS, CONTRATADOS, APOSENTADOS,
PENSIONISTAS E CONSELHEIROS TUTELARES DO PODER EXECUTIVO, SUBISIDIOS DOS
AGENTES POLITICOS E AUXILIO ALIMENTAGAO PARA O EXERCICIO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Na certeza de poder contar com o apoio de V.Sa. aproveito para manifestar protestos de es-
tima e consideragéo.

Cordialmente,

Savio Rodrigues Fontes
Prefeifo Municipal

Ao Exmo Sr. ,
Warley Higino Pereira iz 4
Dd. Presidente na Camara Municipal de Ouro Branco \Z
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PROJETO DE LEIN° __ /"7 DE _ /6 DE ABRIL DE 2026

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL DA
REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS
EFETIVOS, COMISSIONADOS, CONTRATADOS,
APOSENTADOS, PENSIONISTAS E CONSELHEIROS
TUTELARES DO PODER EXECUTIVO, SUBISIDIOS DOS
AGENTES POLITICOS E AUXILIO ALIMENTAGAO PARA
O EXERCICIO DE 2026 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar a remuneracao
dos servidores publicos do Municipio de Ouro Branco/MG, nos termos do art. 117 e ss. da
Lei Municipal n°® 1.530/2025, bem como dos contratados, aposentados, pensionistas e
conselheiros tutelares, observado o disposto no inc. X do art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, a partir de 1° de margo de 2026, observadas as
seguintes especificidades:

| — Com excecédo dos que ja tiverem tido seus vencimentos reajustados no ano
de 2026 em patamar superior a 4% (quatro por cento) em decorréncia de outros
instrumentos normativos federais ou estaduais, bem como dos que possuem sua
remuneracao indexada ao salario minimo vigente, o reajuste geral dos demais servidores
efetivos, comissionados, contratados, aposentados, pensionistas e conselheiros tutelares
que percebem beneficio por forga de regime préprio de previdéncia do Municipio (ja extinto),
sera no importe de 4% (quatro por cento) .

I — Aos que eventualmente tiveram reajuste inferior a 4% (quatro por cento), em
decorréncia de outros instrumentos normativos federais ou estaduais, o reajuste previsto
no caputt, sera concedido em percentual suficiente a complementar o eventual aumento ja
aplicado, até que seja atingido o percentual de 4% (quatro por cento) de reajuste previsto
nesta Lei, com excegao dos servidores que possuem sua remuneragado indexada no salario

minimo vigente.

Art. 2° Fica autorizada a aplicagdo de recomposicéo financeira aos subsidios
percebidos pelos agentes politicos do Poder Executivo do Municipio de Ouro Brang‘g'/:l_\/l_@,
nos termos do que dispde o art. 117 da Lei Municipal n° 1.530/2025, observadg..-gd‘i‘S”rSt’JSi:(f;'.,
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no art. 37 da Constituigéo da Republica Federativa do Brasil de 1988, a partir de 1° de marco
de 2026.

Paragrafo unico. A recomposi¢do prevista no caput seré referenciada pelo
INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor) acumulado no periodo de margo de 2025
a margo de 2026, no percentual de 3,36% (trés virgula trinta e seis por cento), observado
em todo caso o limite do inidce aplicado a revisao geral dos servidores do Municipio para
0 ano de 2026.

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fixar em R$ 860,00
(oitocentos e sessenta reais), a partir de 1° de margo de 2026, o valor mensal do auxilio
alimentacgéao instituido pela Lei Municipal n® 1.587, de 14 de marco de 2007.

Paragrafo unico. Ficam os servidores publicos municipais isentos do desconto
da contribuigéo financeira para ajuda de custeio do beneficio, instituida por Lei.

Art. 4° Os encargos provenientes da presente Lei deverdo observar o que dispde
a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgcamentaria vigentes.

Art. 5° Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data
de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de margo de 2026.

Ouro Branco,. J(; de abril de 2026.

Savig R gués Fontes
Pref¢ito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submeto a elevada apreciagdo desta Casa Legislativa Projeto de Lei que dispde

sobre o reajuste salarial e do auxilio alimentacdo dos servidores publicos municipais.

A proposta decorre da necessidade de recomposicao inflacionaria nos salarics dos
servidores municipais, garantida nos termos do inc. X do art. 37 da Constituigao
Federal/1988, que assegura revisdo geral anual dos vencimentos de servidores publicos,
sem distingdo de indice e na mesma data base do reajuste anual anterior, devendo a

alteragao ocorrer mediante lei especifica.

Em ambito legislativo municipal, a revisdo de remuneragéo dos servidores publicos
municipais, assim como seus contornos, encontram-se dispostos nos termos do art. 17 e
seguintes da Lei Municipal n° 1.530/2005 (Estatuto do Servidor).

No ultimo més (margo) o indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, utilizado
como base para fins de céalculo de variagdes salariais de vencimentos referenciados entre
01 (um) e 04 (quatro) salarios minimos, foi estabelecido no patamar de 3,36% (trés virgula

trinta e seis por cento).

Também no ultimo més, foi publicado o indice de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA acumulado nos ultimos 12 (doze) meses, o qual se estabeleceu no patamar de 3,81%
(trés virgula oitenta e um por cento), sendo este utilizado como base para fins de célculo
de variagbes salariais daqueles vencimentos referenciados entre 01 (um) e 40 (quarenta)

salarios minimos.
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Assim, apds a publicagéo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC e do
indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, acumulados nos ultimos 12 (doze) meses,
iniciou-se os trabalhos para verificagao da possibilidade econémico financeira do Municipio

de Ouro Branco/MG, nos moldes do que dispde o art. 169 da Constituicao Federal/1988.

O supracitado dispositivo constitucional estabelece que a proposta de alteracéo
salarial deve observar a existéncia de prévia dotagéo orgamentaria, autorizagéo na Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO), bem como os limites de gastos com pessoal definidos na
Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Nessa esteira, a Administragdo Publica Municipal esta propondo reajuste salarial no

importe de 4% (quatro por cento), bem como aumento do auxilio alimentacédo para o valor

de R$860.00 (oitocentos e sessenta reais).

Diante do exposto, contamos com o apoio dos Nobres Vereadores para a aprovagao

da presente matéria.

Savio R es Fontes
Prefeito Municipal
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

A despesa referente ao Projeto de Lei que dispde sobre a revisdo geral dos servidores
publicos efetivos, comissionados, contratados, aposentados, pensionistas e conselheiros tutelares
do poder executivo, bem como subsidios dos agentes politicos, sera contabilizada na dotagéo
or¢amentaria propria, cujo saldo sera suficiente para garantir o empenho de tais despesas a partir
do més de margo/2026. Para tal estimamos um aumento ANUAL da folha de pagamento de
aproximadamente R$ 4.628.158,00 (quatro milhdes, seiscentos e vinte e oito mil e cento e cinquenta
e oito reais), incluindo todas as obrigagdes. Nos anos de 2027 e 2028 tais valores estéo estimados
na tabela abaixo, considerando o montante da folha de pagamento anual.

A referida despesa é objeto de dotag&o especifica e suficiente, previstas no programa
de trabalho, assim como atende a Lei de Diretrizes Orgamentarias/2026, em seu artigo 17, e
encontra-se adequada aos parametros financeiros da administragéo; nao infringindo, portanto,
quaisquer disposi¢cdes da legislacdo, especificamente ao que determina o art. 16 da Lei

Complementar 101/2000.

Especificagées

2026

2027

2028

Despesa Fixada/Projetada para o exercicio (A)

344.868.512,50

356.800.963,01

369.039.236,29

Despesa com Pessoal prevista Projeto de Lei
(B)

4.628.158,00

164.244.324,29

169.877.904,61

Estimativa de Impacto Orgamentario (B/A x
100)

1,34%

46,03%

46,03%

Concluimos, portanto, que a administragédo direta dispora de recursos orgamentarios e
financeiros suficientes para a realizagao desta despesa.

DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE ENTRE OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

Declaro, para fins do cumprimento do Inciso Il, do art. 16 da Lei Complementar
101/00, que a revisao geral dos servidores publicos efetivos, comissionados, contratados,
aposentados, pensionistas e conselheiros tutelares do poder executivo, bem como subsidios dos
agentes politicos, € compativel com a LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) no que se refere as
metas da Administracdo, assim como € compativel com o PPA (Plano Plurianual).

Declaro, ainda, com base na Estimativa do Impacto Orgamentario e Financeiro que o
projeto tem a devida adequacgao para sua realizagao.

Prefeitura Municipal de Ouro Branco, aos 16 dias do més de abril de 2026.

Carlos Felipé Soares Ri
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