LEI N° 1.560, be 4 bE JULHO DE 2006

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO DE 2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Ouro Branco, por seus representantes na Camara de
Vereadores, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam instituidas as diretrizes para a elaboracdo do Orcamento do
Municipio de Ouro Branco referente ao exercicio de 2007, nos termos estabelecidos
por esta Lei e pela legislacao aplicavel, especialmente pelo §2° do artigo 165 da
Constituicdo Federal, Lei N° 4.320/64 e Lei Complementar N° 101/2000.

Art. 2° No que concerne a responsabilidade na gestdao fiscal séo
estabelecidas as seguintes diretrizes:

| - desenvolvimento de acbes planejadas e transparentes tendentes a
prevencao de riscos e correcdo de desvios capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas municipais;

Il - definicdo de prioridades e metas para o exercicio de 2007, detalhando as
metas definidas no Plano Plurianual de Investimentos;

Il - definicdo de critérios para elaboracédo dos orcamentos do Municipio;

IV - promoc¢éo do equilibrio entre receitas e despesas, mediante fixacdo das
despesas correntes em valor inferior ao das receitas correntes, possibilitando um
minimo de capacidade de investimento;

V - definicdo de critérios para a execug¢ao orcamentaria: para as concessoes
de subvencdes, para transferéncias de recursos para cobrir custeio do 6rgdos do
Estado ou da Unido e para inicio de novos projetos;



VI - fortalecimento do 6rgéo de controle interno e aprimoramento do sistema
de controle: das despesas das unidades orcamentarias, da eficiéncia dos
procedimentos e dos processos, da arrecadacdo e do combate a inadimpléncia;

VII - limitacdo dos empenhos na hipétese de as receitas municipais nao
comportarem o cumprimento das metas estabelecidas e na hipotese da divida
fundada ultrapassar o limite previsto em lei;

VIII - obediéncia aos limites legais para os gastos com pessoal;

IX - combate a evaséo fiscal, ampliando o sistema de fiscalizacao tributaria e
a execucao fiscal.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2007
guardardo compatibilidade e correspondéncia com o Plano Plurianual relativo ao
periodo 2006-2009, devendo observar as seguintes estratégias:

| - promover o desenvolvimento econdmico sustentavel, destacando o
turismo, com énfase na geracao de empregos e oportunidades de renda;

Il - implementar politicas publicas de habitacdo, desenvolvimento social,
urbanismo, saneamento basico e esporte, priorizando o combate a pobreza, a
incluséo social e o atendimento as demandas de educacdo e saude, buscando a
universalizacao da oferta e melhoria continua da qualidade de vida dos municipes;

[l - modernizar a estrutura administrativa, buscando minimizar os seus custos
internos e maximizar a capacidade de investimentos;

IV - viabilizar a criacdo e implementacdo do CODAP - Consorcio de
Desenvolvimento do Alto Paraopeba, como 6rgado para o desenvolvimento de acdes
de interesse regional e municipal.

Paragrafo unico. As denominagfes e unidades de medida das metas da Lei
Orcamentaria serdo as mesmas utilizadas no Plano Plurianual.

Art. 4° O Plano de Acdo da Administracdo Municipal para o préximo exercicio,
a ser incorporado na Lei Orcamentaria e, no que couber, ajustado no Plano
Plurianual, esta fundamentado na modernizacdo administrativa e na atual situacéo
econdmico-financeira, observando as estratégias definidas no artigo anterior, tendo
como prioridades e metas:



| - ASSISTENCIA SOCIAL com a seguinte énfase:

a) atuar segundo os objetivos e diretrizes preconizados pela Lei Organica da
Assisténcia Social;

b) dar continuidade as acbes de implantacdo do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social;

c) implantar o projeto Familia Acolhedora em parceria com o CMDCA -
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e Conselho Tutelar;

d) priorizar projetos de enfrentamento da pobreza, subsidiando iniciativas que
garantam melhorias das condi¢cdes gerais de subsisténcia e elevacédo do padréo de
gualidade de vida;

e) descentralizar as acdes assistenciais de carater emergencial como forma
de agilizar e qualificar a prestacao de servicos;

f) promover a incluséo social de mulheres e da populagédo afro-descendente,
combatendo todas as formas de discriminacgao;

g) implementar programas e projetos sociais de protecdo ao idoso e a pessoa
portadora de necessidade especiais, de erradicacdo do trabalho infantil (PETI) e
combate ao abuso e exploracéo sexual de criancas e adolescentes (SENTINELA);

h) implementar programas preventivos e de medidas sécio educativas para o
menor infrator e politicas de assisténcia e incluséo social;

i) apoiar politicas de prevencao e combate a desnutricdo;

j) implantar a¢gbes do Programa Fome Zero do Ministério do Desenvolvimento

Social;

k) dotar de recursos or¢camentéarios o Fundo de Assisténcia Social;

I) dotar de recursos orcamentarios o Fundo Municipal de Habitacéao;

m) implementar projetos habitacionais para a populagdo de baixa renda e
sem moradia;

n) viabilizar a regularizacdo das moradias e loteamentos existentes na cidade;

o) fortalecer as organiza¢des comunitarias e conselhos;

p) viabilizar a criagdo da Delegacia de Mulheres;



g) manter os convénios com as Policias Militar e Civil;

r) apoiar o Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e Violéncia
(PROERD);

s) apoiar o programa SEGURANCA TAMBEM SE FAZ COM MUSICA da
Policia Militar.

Il - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL - AGRICULTURA,
PECUARIA, INDUSTRIA, COMERCIO e MINERACAO com a seguinte énfase:

a) criar féruns e o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico
Sustentavel;

b) dar continuidade aos programas de requalificacdo profissional em parceria
com 0Orgaos e instituicdes de outros entes da federacéo;

c) estimular e apoiar a criagcdo de associagcdes e cooperativas;

d) viabilizar APLS — arranjos produtivos locais, aglomeragéo de atividades
econdmica do mesmo ramo/segmento, garantindo a exploracdo racional dos
recursos naturais locais;

€) manter as parcerias com as empresas locais para contratacdo de mao-de-
obra em Ouro Branco, especialmente para implementacdo do programa do primeiro
emprego;

f) incentivar e apoiar a agricultura familiar, inclusive com programa de
incentivo de mecanizacédo agricola para os pequenos produtores;

g) dar continuidade ao Programa Lavouras Comunitarias e Fomento ao

Agronegdcio, inclusive para fornecimento de produtos alimenticios para utilizacdo na
merenda escolar;

h) ampliar a assisténcia técnica por meio de convénios com a EMATER,
EMBRAPA, EPAMIG, SENAR, UNIVERSIDADES e outros, através de feiras,
exposicdes, seminarios e congressos para os produtores;

i) incrementar os diversos setores do agronegocio;

j) criar o Mercado do Produtor Rural;

k) fomentar as atividades agricolas e pecuarias, oferecendo insumos, mudas
e assessoria técnica, gerando emprego e renda;



[) incentivar a implantacdo de pequenas e médias empresas ndo poluentes,
através de politicas, incentivos fiscais e impostos verdes, em parceria com a agéncia
de desenvolvimento;

m) implantar projetos de apoio a iniciativa empresarial e tecnoldgica;

n) incentivar a melhoria do comeércio e servigos locais;

0) desenvolver e incentivar o empreendedorismo local,

p) incentivar, desenvolver e expandir a producdo do artesanato local,
garantindo espaco para comercializacao;

g) controlar as atividades de exploracdo de minérios industriais, a
industrializacdo, o beneficiamento e a comercializagdo dos mesmos;

Il - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL - TURISMO com a
seguinte énfase:

a) desenvolver e incentivar o turismo em todas as suas modalidades, com
participacao efetiva em projetos como o do Instituto Estrada Real e Associacdo do
Circuito do Ouro;

b) implantar o Conselho Municipal do Turismo (COMTUR);

Cc) promover parcerias através de convénios ou subsidios com 6érgaos
publicos como EMBRATUR, SEBRAE, INSTITUTO ESTRADA REAL e outros,
incluidos os de iniciativa privada, na exploracéo do turismo;

d) desenvolver produtos turistico (locais e espacos destinados a visitacdo
publica);

e) apoiar e divulgar as atividades turisticas complementares ao calendario
oficial de eventos;
f) incentivar as manifestac6es culturais do municipio;

g) valorizar as margens da Estrada Real e o centro da cidade;

h) capacitar funcionarios publicos e agentes de turismo para o
desenvolvimento do trade local;

i) criar e implantar o CETAM (Centro de Cultura, Educacdo e Turismo
Ambiental de Ouro Branco);

IV - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL - MEIO
AMBIENTE com a seguinte énfase:



a) criar unidades de conservacao ambiental na cidade, priorizando a Serra do
Ouro Branco;

b) fomentar a participagcdo, através de convénios, das universidades no
desenvolvimento s6cio ambiental;

c) incentivar a educacdo ambiental e a participacdo dos estudantes na
continua melhoria sécio ambiental do Municipio;

d) elaborar e apoiar um calendario de eventos visando a divulgacdo de
experiéncias socio-ambientais sustentaveis;

e) viabilizar o licenciamento e fiscalizacdo pelo Municipio das atividades e
empreendimentos que tenham impacto ambiental local;

f) implantar o férum municipal ‘Lixo e Cidadania” e da Agenda 21 local;

g) implantar a educacdo ambiental na Administracdo Publica desenvolvida
pelos trés niveis de governo: municipal, estadual e federal (A3P);

h) fortalecer o sistema de gestdo ambiental do Municipio;
i) elaborar projetos de valorizacéo e prote¢cdo do meio ambiente;
j) fortalecer a associacao de catadores de materiais reaproveitaveis;

k) incentivar a criacdo de cooperativas / associacoes de producdo de
alimentos organicos;

[) desenvolver programas de descontaminacdo dos mananciais hidricos, nas
areas urbanas e rurais;

m) criar condi¢des objetivas para que o horto (viveiro) possa contribuir para a
ornamentacao da cidade;

V - ADMINISTRACAO e FINANCAS com a seguinte énfase:

a) implantar o Orcamento Participativo e outros féruns de participacao
popular, como forma eficiente e democratica de tomadas de decisbes quanto a

destinacao dos recursos publicos;

b) garantir autonomia aos conselhos municipais, de maneira que suas
deliberacgdes reflitam a vontade da populacéo e guiem agdes do Governo;

c) manter o boletim informativo de prestacéo de contas;



d) dar continuidade as medidas de controle mediante andlise e fiscalizacédo
dos atos e fatos de todas as unidades organizacionais do Executivo Municipal,
visando garantir a transparéncia na gestao dos recursos publicos;

e) dar continuidade as acdes e projetos voltados para a eficiéncia dos gastos
publicos;

f) manter em dia os pagamentos e honrar 0s compromissos com oS
servidores, prestadores de servi¢os, entidades conveniadas e assistidas;

g) ampliar as acdes de informatizacdo e moderniza¢cdo administrativa, como
recursos préprios ou através do PMAT,;

h) implementar acdes de aperfeicoamento das relagbes de consumo;

i) dar continuidade as acfes de implementacdo do Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos para os quadros setoriais da Educacdo, Administracdo e Saude,
incluida, dentre outros, avaliacdo de desempenho e progressao por nova titulacdo
ou qualificacao para os servidores;

[) dar continuidade as acbes de valorizacdo e qualificacdo profissional dos
servidores municipais;

m) implementar o SESMT — Servicos de Medicina e Seguranca no Trabalho,
possibilitando acesso especifico e rapido a servicos médicos para os servidores
publicos;

n) dar continuidade acdes do Plano de Prevencédo de Riscos Ambientais, e
pagamento justo e adequado de insalubridade;

0) dar continuidade as acfes de fortalecimento e aperfeicoamento da politica
de arrecadacao de tributos;

VI - EDUCACAO, com a seguinte énfase:

a) garantir o desenvolvimento do processo educativo de forma participativa e
implementar as acfes, projetos, programas e indicativos constantes do Plano

Decenal de Educacéo;

b) envolver a comunidade escolar na distribuicdo do material didatico e
uniforme e no processo de matricula, através da Associacao de Pais e colegiado;

c¢) dar continuidade as acfes de inclusao digital nas escolas;

d) implantar, gradativamente, em todas as escolas municipais bibliotecas
formadas por acervos fundamentais para a formacgéo intelectual dos alunos e



profissionais da educacao, possibilitando inclusive o acesso da comunidade com
orientacdo de capacitado;

e) garantir condicBes para pratica de esportes nas diversas modalidades no
sistema educacional,

f) ampliar, de forma gradativa, programa de educacdo infantii na rede
municipal;

g) priorizar programas e ac¢des educativas no ensino fundamental,

h) ampliar gradativamente o programa de alfabetizacdo de jovens e adultos,
priorizando a zona rural;

i) cooperar com o fortalecimento do ensino médio juntamente a Secretaria de
Estado da Educacéo de Minas Gerais;

j) dar continuidade as acbes de capacitacdo profissional do quadro de
servidores da educacao;

k) buscar parcerias com as instituicdes de ensino superior para viabilizar a
implantacao de faculdades no Municipio;

[) promover o transporte dos alunos de forma adequada, observando faixa
etaria, e melhorando o transporte dos mesmos até as escolas;

m) melhorar a alimentacdo escolar com orientagao de nutricionistas;

n) criar e incentivar as hortas escolares;
0) ampliar o acesso ao ensino fundamental para criancas e adolescentes;

p) reformar o Auditério Fernando Oliveira e Silva, transformando-o em Centro
de Referéncia de Formacao dos profissionais do magistério;

q) promover a gestao democrética nas escolas;

r) apoiar as instituicdes educacionais direcionadas aos portadores de
necessidades especiais;

s) dar continuidade a implantacdo e apoio as "Escolas Municipais Regionais"
para o desenvolvimento educacional e integral das criancas e jovens do municipio,
evitando a ocorréncia de turmas multiseriadas;

t) manter, conservar e aprimorar as instalacdes e equipamentos essenciais
para os processos educativo, de acordo com as necessidades diagnosticadas;

u) construir quadras poliesportivas nas escolas municipais;



VIl - SAUDE com a seguinte énfase:

a) adquirir equipamentos e infra-estrutura para o hospital Raimundo Campos,
postos do PSF e PASAR — Programa de Atencdo a Saude na Area Rural;

b) adequar ou construir unidades de salde atendendo as exigéncias da
Vigilancia Sanitéria;

c) rever e viabilizar o cumprimento do Cédigo Sanitério Municipal;

d) implementar as diretrizes da vigilancia sanitaria e epidemiologica no
combate e atencdo aos indicadores de assisténcia basica;

e) implementar programa de atendimento humanizado nos servigos de saude;
f) consolidar as acdes do Programa da Saude da Familia e do PASAR;

g) otimizar os servicos complementares de salde mental, Florescer — centro
terapéutico e comunidade terapéutica Bom Pastor, através de convénios;

h) ampliar o programa de saude bucal, inclusive nas comunidades rurais;

i) valorizar projetos de assisténcia e de saude para criangas, adolescentes,
mulheres, familia, pessoas portadoras de necessidades especiais e idosos, de forma
equitativa, integral, humanizada e de qualidade;

j) melhorar o atendimento no Hospital Raimundo Campos, visando a reducao
das filas;

k) valorizar o Conselho Municipal de Saude;

) estabelecer e otimizar parcerias de atendimento médico-hospitalar
especializado e exames de alta complexidade;

m) padronizar medicamentos e criar Farmacia Popular;
Vil - DESENVOLVIMENTO URBANO - TRANSPORTE, OBRAS e
SERVICOS PUBLICOS com a seguinte énfase:

a) realizar, com base no Estatuto das cidades, a Conferéncia da Cidade e das
Politicas Publicas Urbanas;

b) implementar as ac¢des, indicativos e projetos previstos no Plano Diretor;

c) ampliar a rede elétrica urbana e rural, de modo a atender progressivamente
a totalidade da populacéo;



d) desenvolver politica de saneamento de forma a ampliar o tratamento de
esgoto e agua potavel, de modo a atender progressivamente a totalidade da
populacéo;

e) dar continuidade ao processo de adequacdo das vias e prédios publicos
para acesso das pessoas portadoras de necessidades especiais;

f) ampliar, conservar e melhorar as vias urbanas e estradas vicinais;

g) reorganizar o transito urbano, mediante projeto especifico de engenharia
de trafego;

h) regulamentar e estruturar o transporte coletivo, garantindo transporte
urbano e rural de qualidade;

i) regulamentar e estruturar o transporte particular de estudantes, exercendo o
poder normativo e fiscalizador;

J) remodelar pracas, parques, jardins, pontes, escadarias e muros de arrimo
publicos;

k) melhorar a coleta, transporte, reciclagem e disposicéo final dos residuos
solidos;

[) adquirir e ou locar maquinas, veiculos e equipamentos que visem melhorar
o desempenho na prestacao dos servicos publicos;

m) controlar processos erosivos e recuperar areas degradadas;

IX - CULTURA, ESPORTE e LAZER, com a seguinte énfase:
a) elaborar e desenvolver a¢des, programas e projetos culturais;

b) apoiar entidades, grupos e agentes culturais dando relevo para a cultura
popular (congado, artesanato, etc) através de convénios ou patrocinios;

c) criar e apoiar o Conselho Municipal de Cultura e o Conselho Municipal de
Patriménio Histérico e Natural;

d) criar e implantar espacos culturais (centro cultural, museus, memoriais,
bibliotecas, cine-clubes e escolas de artes), desenvolvendo para eles
projetos e acbes, bem como suas devidas preservacgoes;

e) implementar o Plano Plurianual e Orgamento Participativo da Cultura;

f) apoiar a integragdo e formagéo dos artistas da cidade e agentes culturais;



g) fomentar o lazer e a producéo cultural, bem como a circulagdo de bens
culturais dentro e fora do Municipio;

h) apoiar as diversas formas de arte popular e folclérica;

i) criar no calendario oficial do Municipio a Feira de Artesanato;

J) buscar parcerias para a criagdo do Centro Cultural de Ouro Branco;
k) realizar o Festival de Inverno de Ouro Branco;

[) adquirir equipamentos e acervo para a Biblioteca Municipal;

m) implantar o Fundo Municipal de Cultura e rever a Lei Municipal de
Incentivo Cultural;

n) revitalizar e redefinir o uso da praca de eventos;

0) aproveitar de forma efetiva, a infra-estrutura esportiva ociosa ja existente
no Municipio;

p) implantar a iluminacdo do estadio municipal;
g) apoiar as entidades esportivas;

r) apoiar as equipes esportivas buscando alcangar todas as modalidades;

S) promover eventos municipais e regionais nas diversas modalidades
esportivas;

t) incentivar a criagdo de area de lazer sustentavel na &rea do Lago Soledade
em parceria com instituicdes privadas, governamentais e nao governamentais;

u) viabilizar a criagdo de um Centro de Referéncia Esportiva no Ouro Branco
Esporte Clube;

V) organizar e executar o Calendario Oficial de Eventos e Festas Populares
do Municipio;

X) apoiar a realizacao das festas populares ou tradicionais do Municipio, como
atividades complementar do Calendario Oficial.

y) preservar através de iniciativa propria ou de parcerias, a preservacao e
restauracado do Patrimdnio Historico, publico ou privado;

z) estabelecer convénios e parcerias com 6rgaos governamentais ou privados
para o fomento da cultura local;



al) estabelecer convénios e parcerias com 06rgdos governamentais ou
privados para o desenvolvimento de praticas esportivas no Municipio.

Paradgrafo Unico. As prioridades definidas neste artigo e seus
desdobramentos no Plano Plurianual terdo antecedéncia na alocacao de recursos do
orcamento de 2007.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — Programa: instrumento de organizacdo da acao governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il — Atividade: instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operag6es que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da acdo de
governo;

[l — Projeto: instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operaces, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao de
governo;

IV - Operacao Especial: despesas que néo contribuem para a manutencao
das acOes de governo, das quais ndo resulta um produto nem geram
contraprestacédo direta sob a forma de bens ou servicos.

81° Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais, especificando
0s respectivos valores e metas, bem como as unidades orgcamentarias responsaveis
pela realizacdo da acao.

82° As atividades, projetos e operacdes especiais serdo desdobrados em
subtitulos exclusivamente para especificar a localizagdo geogréafica integral ou
parcial das respectivas atividades, projetos e operacdes especiais, ndo podendo
haver, por conseguinte, alteragcdo da finalidade e da denominagdo das metas
estabelecidas.

83° Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcédo e a
subfuncdo as quais se vinculam.



84° As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo identificadas
por programas, atividades, projetos ou operacfes especiais, e respectivos subtitulos.

Art. 6° O orcamento fiscal discriminara a despesa por unidade orcamentéria,
detalhada por categoria de programacdao em seu menor nivel, especificando os
grupos de despesa, com suas respectivas dotacdes, conforme a seguir
discriminados, indicando, para cada categoria, a modalidade de aplicacdo, a fonte
de recursos e o identificador de uso:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida;

3 - outras transferéncias correntes;
4 - outras despesas correntes;

5 - investimentos;

6 - inversdes financeiras;

7 - amortizacao da divida; e

8 — outras transferéncias de capital.

Art. 7° As metas fisicas serdo indicadas em nivel de atividade e projeto e
constardo do demonstrativo com o0s seus objetivos e indicadores para aferir os
resultados esperados, detalhadas por atividades, projetos e operacdes especiais,
com a identificacdo das metas, se for o caso, e unidades orcamentarias executoras.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 8° A Lei Orcamentaria Anual serd elaborada a partir de consultas e
discussbes com a sociedade civil no Municipio, em féruns populares - “Or¢camento
Participativo”.

Art. 9° A proposta orcamentaria que o Poder Executivo encaminhard ao
Poder Legislativo no prazo previsto no artigo 68, inciso lll da ADCT da Constituicao
Estadual-MG/89, serd composta de orcamento fiscal referente aos Poderes do
Municipio, seus fundos, 6rgaos e entidades da Administracdo direta e indireta, e sera
constituida de:

| - texto da lei;

Il - consolidagcdo dos quadros orgcamentarios;

lll - anexo do orcamento fiscal discriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta Lei;



IV - discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente ao
orcamento fiscal.

§ 1° Integrardo a consolidacdo dos quadros orcamentarios a que se refere o
inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo 22, inciso
lll, da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964, os seguintes demonstrativos:

| - da evolugdo da receita municipal, segundo as categorias econdmicas,
discriminando cada imposto e contribuicdo de que trata o artigo 195 da Constituicéo
Federal;

Il - da evolucdo da despesa do Erario Municipal, segundo as categorias
econdmicas e natureza da despesa;

lIl - do resumo das receitas do orcamento fiscal por categoria econdmica;

IV - do resumo das despesas do orcamento fiscal por categoria econémica;
V - da receita e da despesa, do orcamento fiscal segundo categorias
econdmicas, conforme o Anexo | da Lei no 4.320, de 1964, e suas alteragdes;

VI - das receitas do orgamento fiscal de acordo com a classificacdo constante
no Anexo Il da Lei no 4.320, de 1964, e suas alteracoes;

VII - das despesas do orcamento fiscal segundo a funcéo e subfuncéo;

VIIl - da programacgdo referente a manutencdo e ao desenvolvimento do
ensino, nos termos do artigo 212 da Constituicdo Federal.

8§ 2° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria anual
contera:

| - analise da conjuntura econ6mica do Pais, com indicacdo do cenario
macroecondmico para 2007, e suas implicacdes sobre a proposta orcamentaria;

Il - resumo da politica econdmica e social do Governo Municipal;

lIl - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, dos principais
agregados da receita e da despesa.

§ 3° O Poder Executivo disponibilizara, até 31 (trinta e um) de agosto,
podendo ser por meios eletrdnicos, demonstrativos contendo as seguintes
informagdes complementares:

| - a evolugdo da receita nos trés ultimos anos, a execucdo provavel para
2006 e a estimada para 2007, bem como a memoéria de célculo dos principais itens
de receitas, destacando as premissas basicas de seu comportamento no exercicio
de 2006;



Il - a despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder e total, executada
nos ultimos trés anos, a execucdo provavel em 2006 e o programado para 2007,
com a indicacdo da representatividade percentual do total em relacdo a receita
corrente e a receita corrente liquida, esta Ultima tal como definida na Lei

Complementar N° 101/2000;
lll — demais informagdes que o Legislativo Municipal solicitar.

8 4° O Poder Executivo enviara a Camara Municipal o projeto de lei
or¢camentéria, além do texto devidamente assinado, também, em meio eletrénico.

Art. 10 As fontes de recursos aprovadas na lei orcamentaria e em seus
créditos adicionais poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as
necessidades de execucdo, se devidamente publicadas por meio de ato do Poder
Executivo.

Art. 11 Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados e
aprovados na forma e com o detalhamento estabelecido na lei orgamentaria anual.

8§ 1° Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais
exposi¢cdes de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as
consequéncias dos cancelamentos de dotacbes propostas sobre a execucédo das
atividades, dos projetos e das operacdes especiais.

§ 2° Cada projeto de lei devera restringir-se a um unico tipo de crédito
adicional.

8§ 3° Os créditos adicionais aprovados pela Céamara Municipal serdo
considerados automaticamente abertos com a sancao e publicacdo da respectiva lei.

8 4° Nos casos de abertura de créditos a conta de recursos de excesso de
arrecadacao, as exposi¢cdes de motivos conterdo a atualizacdo das estimativas de
receitas para o exercicio.

Art. 12 A alocagdo dos créditos orcamentarios sera feita diretamente a
unidade orcamentdria responsavel pela execucdo das acdes correspondentes.

Art. 13 - Nao sera aprovado projeto de lei que implique o aumento das
despesas orcamentarias, sem que estejam acompanhados da estimativa desse
aumento e da indicacao das fontes de recursos.

Art. 14 Na Lei Orcamentaria Anual, as receitas e as despesas serdo orcadas
a precos de julho/2006.

§ 1° Os valores contidos na Lei Orcamentaria serdo atualizados
monetariamente pelo Indice Geral de Precos - IGP, apurado pela Fundacgéo Getulio
Vargas.



§ 2° Os valores expressos na forma deste artigo serdo corrigidos sempre que
a inflacdo acumulada for igual ou superior a 5% (cinco por cento), na forma do
disposto na Lei Orcamentaria Anual.

Secéo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 15 A elaboracéo e a aprovacgédo da lei orgamentaria referente ao exercicio
de 2007 deverédo levar em conta a obtencéo de um superavit primério de, no minimo,
0,5% (meio por cento) da Receita Corrente ou no montante destinado a despesa
com juros; e as despesas correntes deverao ser de, pelo menos, 3% (trés por cento)
inferiores as receitas correntes.

Art. 16 As despesas com o0 pagamento de precatérios judiciarios correrdo a
conta de dotagbes consignadas com esta finalidade em operagbes especiais
especificas, que constardo das unidades orcamentéarias responsaveis pelos débitos.

Art. 17 Na programacéo da despesa nao poderao ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Il - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade
orcamentaria;

lll - incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execucdo
Especial, ressalvados os casos de calamidade publica formalmente decretados e
fundamentados;

IV - transferidos a outras unidades or¢camentarias os recursos recebidos por
transferéncia com destinacdo especifica;

V - classificadas como atividades dotacdes que visem ao desenvolvimento de
acOes limitadas no tempo e das quais resultem produtos que concorram para a
expansdo ou aperfeicoamento da acdo do Governo, bem como classificados como
projetos acdes de duragéo continuada.

Art. 18 Além da observancia das prioridades e metas fixadas nesta Lei, a lei
orcamentdria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos o0s projetos em
andamento;

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtencao de resultados completos do projeto, considerando-se as contrapartidas do
Estado ou Uniéo.



Art. 19 Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas com
acOes tipicas do Estado e da Unido, ressalvadas as acfes autorizadas em leis
especificas, constantes do Plano Plurianual ou objeto de convénio com a
municipalidade.

Paragrafo unico. Para efeito desta Lei, entende-se como acdes tipicas do
Estado ou da Unido, as acdes governamentais que sejam de competéncia exclusiva
do Estado ou da Uni&o.

Art. 20 A proposta orcamentaria contera reservas de contingéncia vinculadas
ao orcamento fiscal, em montante equivalente a, no maximo, trés por cento do total
da receita corrente liquida.

Paragrafo Unico. Na lei orcamentaria, o percentual de que trata o caput deste
artigo ndo sera inferior a um por cento.

Secéo Il
Da Execucdo Orgcamentaria

Art. 21 As unidades responsaveis pela execu¢ao dos créditos orcamentarios
aprovados processardao o empenho da despesa, observados os limites fixados para
cada categoria de programacdo e respectivos grupos de despesa e fontes de
recursos, especificando o elemento de despesa.

Art. 22 Para fins de apreciacdo da proposta orcamentaria e do
acompanhamento de sua execucao sera assegurado, ao 6rgdo de controle interno, o
acesso irrestrito, para fins de consulta, a todas informacdes que o mesmo julgar
necessarias para o fiel cumprimento de seu objetivo.

Art. 23 Havendo a necessidade de se proceder a limitacdo do empenho das
despesas fixadas para o exercicio de 2007, para se alcangar 0 superavit primario
referido nesta Lei, a mesma devera ser feita de forma proporcional ao montante
global das dotacbes de cada Poder, exclusive as destinadas ao pagamento de
despesas de pessoal e encargos sociais, beneficios previdenciarios e amortizacao e
encargos de financiamento.

Art. 24 Os projetos de lei de créditos adicionais terdo como prazo para
encaminhamento a Camara Municipal a data, improrrogavel, de 15 de dezembro de
2007.

Art. 25 Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa, que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacdo orcamentaria.



Paragrafo Unico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestao
orcamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades
e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 26 E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria anual e em seus créditos
adicionais, de dotacBes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada, que preencham a condicdo de que sejam de atendimento direto ao
publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, esporte, saude, ou
educacéo e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

8 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracdo de funcionamento regular
nos ultimos dois anos e de utilidade publica, emitida no exercicio de 2007 por duas
autoridades locais e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria,
exclusive as entidades de representacao de servidores publicos municipais.

§ 2° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-do0 a fiscalizacdo do Poder concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 3° A Lei Orcamentaria nao destinara recursos para entidades privadas que
visem lucros ou remunere seus dirigentes.

Art. 27 O Poder Executivo podera abrir créditos suplementares e especiais,
até o limite de 50% (cinglenta por cento) das despesas fixadas, mediante a
utilizagdo dos recursos previstos no artigo 43, 8§ 1°, incisos I, Il e lll, da Lei n 0 4.320,
de 1964, e no artigo 166, § 8°, da Constituicdo Federal.

Art. 28 O Poder Executivo devera elaborar e publicar cronograma anual de
pagamentos mensais, Programacdo Financeira, consolidando as despesas por
natureza das despesas: “pessoal’, “encargos sociais”, “Material de Consumo”,
“Outros Servigos e Encargos”, "Outras Transferéncias Correntes”, "Outras Despesas
Correntes”, "Investimentos”, "Inversdes Financeiras" e "Outras Transferéncias de
Capital" a conta de recursos do erario municipal, por 6rgdo, agrupando-se fontes
vinculadas e néo vinculadas.

8§ 1° O cronograma de que trata este artigo e suas alteracBes, devera
explicitar os valores fixados na lei orcamentéria, e em seus créditos adicionais, e 0s
valores liberados para movimentagédo e empenho.

8§ 2° O Executivo Municipal devera elaborar, buscando harmonizar com a
Programacao Financeira, Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso, tendo
como orientacao a definicdo de cotas orcamentdrias resultante do desdobramento
da despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual e observando os seus efeitos
sazonais.



Secao Il
Das Diretrizes Especificas do Orcamento do Legislativo

Art. 29 Para efeito do disposto no artigo 10 desta Lei, o Poder Legislativo
encaminhara ao Departamento de Planejamento e Controle Interno do Executivo,
suas respectivas propostas orcamentéarias, até o dia 30 de julho do corrente, para
fins de consolidacdo do projeto de lei orcamentaria anual.

Paragrafo Unico. Na elaboracdo de suas propostas, o Legislativo Municipal
terd como parametro de suas despesas:

| - com pessoal e encargos sociais, 0 gasto efetivo com a folha de pagamento
de junho de 2006, projetada para o exercicio, considerando os acréscimos legais e o
disposto na Constituicao Federal, alteracGes de planos de carreira, verificados até 30
de junho de 2006, as admissOes de servidores e eventuais reajustes gerais a serem
concedidos aos servidores publicos municipais;

Il - com os demais grupos de despesa, o conjunto das dotacgdes fixadas na lei
or¢camentéria para o exercicio financeiro de 2006;

Il — com o conjunto das despesas, a fixacdo de percentual maximo, em
relacdo a receita corrente liquida deste exercicio, o destinado para 2006 ou a média
dos percentuais destinados para os trés ultimos exercicios.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 30 Todas as despesas relativas a divida publica municipal, mobiliaria ou
contratual, e as receitas que as atenderdo, constardo da lei orcamentéaria anual do
Municipio.

Paragrafo Unico. As despesas com a divida publica mobiliaria do Municipio
de Ouro Branco serdo incluidas na lei e em seus anexos, separadamente das
demais despesas.

Art. 31 Caso a divida mobiliaria ultrapasse o limite legal, ficard o Executivo
Municipal obrigado a limitar empenho das despesas fixadas para o exercicio de
2007 até reduzir ao limite, de forma proporcional ao montante global das dotacdes
de cada Poder, exclusive as destinadas ao pagamento de despesas de pessoal e
encargos sociais, beneficios previdenciarios e amortizacdo e encargos de
financiamento.



CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 32 As despesas com pessoal, ativo e inativo, dos Poderes Executivo e
Legislativo, manter-se-do dentro do limite de 60% (sessenta por cento) da Receita
Corrente Liquida, conforme determina a CF/88 e a Lei Complementar N° 101/2000.

Art. 33 O Poder Executivo, através do 6rgdo de Recursos Humanos,
publicard, até 31/08/06, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do
guadro de pessoal, bem como os contratados temporariamente, demonstrando os
guantitativos de ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos.

Paragrafo unico. Os cargos publicos transformados apds 31/08/06, em
decorréncia de processo de racionalizagéo de planos de carreiras e vencimentos dos
servidores municipais, serdo incorporados a tabela referida neste artigo.

Art. 34 Os projetos de lei sobre transformacéo de cargos e os relacionados a
aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder Executivo,
deverao ser acompanhados de pareceres do 6rgao gestor de Recursos Humanos e
da Assessoria Juridica, sobre aspectos de suas respectivas areas de competéncia.

Paragrafo Unico. Os responsaveis, no Poder Legislativo, pelas areas
referidas no caput assumirdo em seus ambitos as atribuicbes necessérias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 35 A adequacao da Legislacao Tributaria Municipal para atender ao
disposto nesta lei, obedecera aos principios da legalidade, igualdade, anterioridade
e irretroatividade da Lei Tributéria.

Art. 36 A concessdo ou ampliacdo de incentivo, isencdo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira, somente poderd ser aprovada caso indique a
estimativa de renuncia da receita e as despesas em idéntico valor, que seréo
anuladas, inclusive transferéncias e vinculagdes constitucionais.

Paragrafo dUnico. A lei mencionada neste artigo somente entrard em vigor
apos o cancelamento de despesas em idéntico valor.



Art. 37 Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentéria poderao ser
considerados os efeitos de propostas de alteracdes na legislacédo tributaria e das
contribuicdes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagao.

8 1° Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
orcamentdaria anual serdo identificadas as proposicdes de alteracdes na legislacao e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das
propostas e seus dispositivos.

8§ 2° Caso as alteracbes propostas ndo sejam aprovadas, ou O sejam
parcialmente, até o envio do projeto de lei orcamentaria anual para sancdo do
Prefeito, de forma a nao permitir a integralizagdo dos recursos esperados, as
dotacbGes a conta dos referidos recursos serdo canceladas, mediante decreto, até
trinta dias ap6s a sancéo do Prefeito a lei orcamentaria anual.

CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38 A prestacdo de contas anual do Municipio incluira relatério de
execucdo orcamentaria na forma e com o detalhamento exigidos pelo Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais ou definidos pela Lei Complementar n° 101/2000,
devendo haver a consolidagéo das contas do Executivo e Legislativo.

Paragrafo Unico. O Legislativo Municipal devera apresentar ao Executivo, 20
(vinte) dias apos a solicitacdo, os balancos, demonstrativos e demais informacdes
necessarias para a regular consolidacdo das contas municipais.

Art. 39 Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for votado até 15 de
dezembro de 2006, para ser sancionado até 31 de dezembro do mesmo exercicio, a
programacao dele constante podera ser executada, enquanto a respectiva lei ndo for
sancionada, até o limite mensal de um doze avos do total de cada dotag&o, na forma
da proposta remetida a Camara Municipal.

§ 1° Considerar-se-a4 antecipacdo de crédito a conta da lei orcamentaria a
utilizac&o dos recursos autorizados neste artigo.

§ 2° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de orcamento na Camara Municipal e do
procedimento previsto neste artigo serdo ajustados por decreto do Poder Executivo,
apos sancdo da lei orcamentaria, por intermédio da abertura de créditos
suplementares ou especiais, mediante remanejamento de dotacdes.

8 3° Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotacbes para
atendimento de despesas com pessoal e encargos sociais; pagamento de beneficios
previdenciarios; pagamento do servico de divida; e pagamento das despesas
correntes relativas & operacionalizac&o do Sistema Unico de Satde.



Art. 40 Somente poderdo ser inscritas em restos a pagar em 2007 as
despesas empenhadas e efetivamente realizadas até 31 de dezembro do exercicio.

Paradgrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo, consideram-se
realizadas as despesas em que a contraprestacéo em bens, servicos ou obras tenha
efetivamente ocorrido no exercicio, e que estejam devidamente amparadas por
titulos e documentos comprobatoérios do respectivo crédito, conforme estabelecido
no artigo 63 da Lei n°® 4.320, de 1964.

Art. 41 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Ouro Branco, 4 de julho de 2006.

Pe. Rogério de Oliveira Pereira
Prefeito Municipal

Dra. Maria José Honorato dos Santos
Procuradora Geral



