LEI N° 1.543, DE 27 DE ABRIL DE 2006

CONCEDE VALE-TRANSPORTE AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS E OUTROS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Ouro Branco, por seus representantes na Camara de
Vereadores, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Vale-Transporte a ser concedido aos servidores
publicos municipais pertencentes ao quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Ouro Branco a seguir especificados:

l. titulares de cargo de provimento efetivo ou em comissao;

Il. admitidos ou contratados nos termos da Lei n°® 1.535/2006;

Il contratados por tempo determinado nos termos da Lei n°® 1.535/2006.

Art. 2° O Vale-Transporte constitui beneficio mensal destinado a custeio
parcial das despesas efetivas realizadas pelos servidores municipais especificados
no artigo anterior, no deslocamento “residéncia trabalho” e vice-versa, excetuados 0s
deslocamentos em intervalo para repouso ou alimentacdo durante a jornada de
trabalho.

§ 1° O Vale-Transporte ndo sera devido cumulativamente com beneficio de
espécie semelhante ou vantagem pessoal originaria de qualquer indenizacdo ou
auxilio pago com o mesmo titulo ou idéntico fundamento, exceto quando o servidor
acumular licitamente outro cargo ou funcao na Administracéo Direta.

8§ 2° Nos casos de acumulacdo licita de cargos ou funcdes em que o
deslocamento para o local do exercicio de um deles ndo seja “residéncia-trabalho”
por opc¢éao do servidor, podera ser considerado, na concessao do Vale-Transporte, o
deslocamento “trabalho-trabalho”.

§ 3° Os deslocamentos de que trata este artigo compreendem a soma dos
componentes da locomocao do servidor, em linhas regulares e com tarifas fixadas
pelas autoridades competentes, excluidos:



os deslocamentos inferiores a 1 (um) quildmetro, salvo por motivos de
saude, devidamente comprovados mediante a apresentacdo de
atestado e relatorios médicos.

Art. 3° O valor mensal do Vale Transporte correspondera a diferenca entre o
total das despesas efetivas com os deslocamentos do servidor, na forma do artigo 2°
desta lei, e a parcela incidente sobre o salario base de seu cargo ou funcao, ou, nas
hipoteses de acumulacao licita de cargos ou funcdes, sobre a soma dos salarios
base destes, excluidas quaisquer outras vantagens pecuniarias, na seguinte
Proporgao:

l. salario base até R$ 560,00 isento;
Il. salario base entre R$ 561,00 e R$ 700,00 incidéncia de 3%;

1. salario base acima de R$ 700,00 incidéncia de 6%.

Paragrafo Unico. O valor das despesas com transportes coletivos sera
apurado mediante a multiplicacdo do valor da despesas diaria pelo numero de dias
efetivamente trabalhados pelo servidor, no més de sua competéncia. (Redacao
dada pela Lei n°®1.853, de 16 de agosto de 2011)

Art. 4° O fornecimento do Vale-Transporte sera efetuado no primeiro dia util
de cada més ao da sua utilizagcdo, nos termos do artigo 2° desta lei, salvo nas
seguintes situacdes, quando se fard no més subsequente:

l. inicio do efetivo exercicio do cargo ou funcdo ou reinicio de exercicio
decorrentes de licencas ou afastamentos legais;

Il. alteracdo de tarifa de transporte coletivo, endereco residencial,
percurso ou meio de transporte utilizado, em relacdo a sua
complementacao.

Paragrafo Unico - Os descontos incidentes sobre o Vale-Transporte,
decorrentes de ocorréncias que vedem seu pagamento, serdo processados no més
subsequente, considerando-se a proporcionalidade dos dias Uteis do més de sua
competéncia.

Art. 5° Para fazer jus a concessdo do Vale-Transporte, o servidor devera
manifestar sua opc¢ao por escrito, em requerimento padronizado, a ser distribuido a
todas as secretarias, do qual obrigatoriamente constara:

l. O endereco residencial do servidor, devidamente comprovado;

I. Os meios de transporte necessarios ao deslocamento “residéncia-

trabalho” e vice-versa, bem como “trabalho-trabalho”, nos casos de



acumulacao licita de cargos ou fungBes publicas, de que trata o
paragrafo 2° do artigo 2° desta lei.

§ 1° A opcao referida no “caput’ deste artigo devera ser renovada pelo
servidor sempre que ocorrerem alteragdes das circunstancias que fundamentarem a
concesséo do beneficio

§ 2° O servidor assume total responsabilidade pelas informacdes constantes
do Cadastro/Vale-Transporte, devendo comunicar eventuais alteracdes de endereco
ou dos meios de transporte utilizados sob pena de incorrer nas penalidades cabiveis
na espécie.

Art. 6° O Vale-Transporte serd concedido pela chefia Divisdo de Recursos
Humanos, apés conferéncia e exame do itinerario e da real necessidade da
utilizacdo dos meios de transporte indicados pelo servidor, levando-se em
consideracao, sempre, o principio da economicidade aliado ao da razoabilidade.

Art. 7° N&o fardo jus a concessao do Vale-Transporte, os servidores:

l. isentos por lei do pagamento da tarifa em transportes coletivos;

Il. gque se utilizarem de meios de transporte préprios, oficiais ou
contratados pela Administracdo para deslocamento “residéncia-
trabalho” e vice-versa, bem como “trabalho-trabalho”, nas hipéteses de
acumulacao licita de cargos ou funcgdes publicas de que trata o
paragrafo 2° do artigo 2° desta lei

Art. 8° Fica vedada a concessao do Vale-Transporte aos servidores que se
encontrarem afastados do exercicio de seus cargos ou fungdes, a qualquer titulo,
inclusive em virtude de férias, licencas, faltas abonadas, justificadas ou
injustificadas.

Art. 9° O pagamento indevido do Vale-Transporte caracteriza falta grave,
sujeitando o servidor responsavel pelo apontamento da frequéncia ou a autoridade
competente as penalidades previstas em lei.

Paragrafo Unico - Os valores/vales recebidos indevidamente seréo restituidos
no més subsequente, de uma s6 vez, monetariamente atualizados.

Art. 10 A concessao do Vale-Transporte cessara:

l. por expressa desisténcia do servidor;

Il. pela exoneracéo, dispensa, aposentadoria, demisséo, falecimento ou
qualquer outro evento que implique exclusdo do servidor do servigo
publico municipal;



II. pela cassacdo do beneficio, quando forem apuradas irregularidades
praticadas pelo servidor.

Art. 11 O Vale-Transporte instituido por esta lei:

l. nao tem natureza salarial ou remuneratoria;

Il. nao se incorpora a remuneracao do servidor para quaisquer efeitos;

Il. ndo € considerado para efeito de célculo de 13° (décimo terceiro)
salério;

V. ndo constitui base de calculo de contribuicdo previdenciaria ou de
assisténcia a saude;

V. nao configura rendimento tributavel do servidor.

Art. 12 E vedado substituir o Vale-Transporte por antecipacéo em dinheiro ou
qualquer forma de pagamento, ressalvado o disposto no paragrafo Unico deste arigo.

Paragrafo unico — No caso de falta ou insuficiéncia de estoque de Vale-
Transporte, necessario ao atendimento da demanda e ao funcionamento do sistema,
o beneficiario sera ressarcido na folha de pagamento imediata, da parcela
correspondente, quando tiver efetuado, por conta propria, a despesa para seu
deslocamento.

Art. 13 Fica expressamente proibido a comercializagcdo dos vales-transporte,
podendo o beneficiario incorrer nas san¢des previstas no artigo 10, inciso lll.

Art. 14 A implantacédo do Vale-Transporte serd regulamentada por decreto.
Art. 15 (Revogado pela Lei n° 1.554, de 08 de junho de 2006)

Art. 16 O Vale-Transporte somente terd validade com apresentacdo do cracha
de identificacéo do servidor.

Art. 17 O Vale-Transporte de que trata esta Lei estendera aos estudantes de
10, 2° e 3° graus residentes na zona rural.

Art. 18 As despesas decorrentes da execuc¢ao desta lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 19 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se as

disposi¢cbes em contrario, em especial a Lei Municipal n® 883, de 05 de julho de
1993..

Ouro Branco, 27 de abril de 2006;



Pe. Rogério de Oliveira Pereira
Prefeito Municipal

Maria José Honorato dos Santos
Procuradora Geral



