LEI MUNICIPAL N° 1.539 DE 10 DE MARCO DE 2006

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Ouro Branco, por seus representantes legais,

aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DOS FINS E OBJETIVOS DO CONSELHO

Art. 1° O Conselho Municipal de Educacéao, 6rgao consultivo, deliberativo e
normativo vinculado ao Poder Executivo Municipal, tem por finalidade orientar,
deliberar e assessorar o governo do municipio na definicAo da politica
educacional, na area de sua atuacdo, adequando o Municipio as diretrizes e
bases da Educacao Nacional e Estadual, promovendo a elevagéo na qualidade do

sistema de ensino.

TITULO Il
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 2° Ao Conselho Municipal de Educacdo, além de outras atribuicdes
gue |Ihe forem conferidas por Lei, competira:

| - Zelar pela universalidade da educacdo béasica e pela progressiva
extensdo da jornada escolar de tempo integral;

Il - Zelar pelo cumprimento da legislacéo escolar;

lll - Fazer o acompanhamento das medidas tomadas para aperfeicoar a
educacao no Municipio;

IV - Sugerir diretrizes de gestdo democratica da rede publica e garantir aos
pais ou responsaveis o direito a ciéncia do processo pedagégico, bem como a
participacdo dos mesmos na definicdo das propostas educacionais, previstos no
paragrafo Unico do artigo 53 da Lei Federal 8069, de 13 de julho de 1990.



V - Sugerir indicadores de qualidade de ensino para as escolas da rede
municipal de ensino e para as escolas privadas de educacéao infantil;

VI - Colaborar com o(a) Secretéario(a) Municipal de Educacédo na solucdo de
problemas relativos a educacdo no ambito do Municipio;

VIl - Acompanhar a realizacdo do cadastro escolar para o recenseamento
da populacéo escolarizavel, visando garantir o atendimento integral da demanda;

VIII - Acompanhar a aplicacdo de recursos destinados a educacéo publica
garantindo a equidade de sua distribui¢cao;

IX - Pronunciar-se sobre a criacado de escolas, ampliacdo da rede fisica de
escolas publicas e localizacédo de prédios escolares;

X - Indicar representantes do Conselho no érgdo do Colegiado do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagdo do
Magistério;

Xl - Opinar sobre assuntos da &rea educacional, por iniciativa de seus
conselheiros ou quando solicitado pelo(a) Secretario(a) Municipal de Ensino;

XIl - Analisar e opinar sobre questdes relativas a aplicacdo da legislacao
educacional no que diz respeito a integracdo entre os diversos niveis de
modalidades de ensino;

Xlll - Estudar e sugerir medidas que visem a expansao quantitativa e
qualitativa do ensino no Municipio;

XIV - Emitir parecer sobre Plano Municipal de Educacéo;

XV - Fiscalizar a aplicagdo das normas referentes ao atendimento de
alunos com necessidades educativas especiais;

XVI - Sugerir a elaboracdo de normas para a organizagao e funcionamento
dos cursos destinados a Educacéo de Jovens e Adultos.

XVII - Aprovar as diretrizes da politica municipal de educacao proposta pela
Secretaria Municipal de Educacdo adequando-se as necessidades e condi¢cdes do
Municipio;

XVIII - Emitir pareceres sobre questdes de natureza educacional que |lhe
forem submetidas pelas escolas e pela Secretaria Municipal de Educacéo.

XIX — Fiscalizar e acompanhar a aplicacdo de todos os recursos destinados

a educacao no Municipio.



TITULO 1lI
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 3° SGo membros do Conselho:

| — NATO:

a) Dois representantes da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - O Representante de cada um dos seguintes setores, 6rgaos, categorias
ou associacgoes:

a) Representante dos diretores da rede municipal de ensino;

b) Representante dos professores da rede municipal de ensino;

c) Representante da rede estadual de ensino;

d) Representante da rede particular de ensino;

e) Representante dos alunos com idade minima de 16 anos;

f) Representante das Associagcdes de Pais e Mestres de Ouro Branco;

g) Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

h) Representante das Associa¢cbes Comunitarias, legalmente constituidas;

i) Representante das escolas que trabalham com alunos portadores de

necessidades especiais.

81° Poderdao se integrar ao Conselho outros setores, 6rgaos, categorias ou
associacdes existentes no Municipio ou que vierem a se constituir legalmente,
desde que requeridos, atendendo a critérios estabelecidos no Regimento.

82° Os representantes dos setores, categorias, 6rgaos ou associacdes de
gue trata o inciso I, serdo escolhidos pelos seus pares em conformidade com as
normas estabelecidas por cada entidade representada, em assembléia a ser
convocada especialmente para essa finalidade, com ampla divulgacdo entre os
interessados,

83° A Secretaria Municipal de Educacgéo devera informar as entidades de
gue trata o inciso Il, o prazo limite para apresentacdo dos seus representantes,
bem como as normas descritas no paragrafo anterior para o processo de escolha.

84° O exercicio da funcdo de conselheiro ndo sera remunerado, sendo
considerado de relevante interesse publico e prioritario sobre qualquer outra
atividade, funcédo, cargo ou emprego publico municipal.



85° O Regimento Interno do Conselho estabelecera os critérios para a

indicacao dos representantes de pais de alunos.

Art. 4° Perdera seu assento no Conselho o conselheiro que ndo assuma
suas funcdes no prazo de 3 (trés) meses apds sua nomeacao, ou que deixar de
comparecer a 3 (trés) reunibes ordinarias consecutivas ou 5 (cinco) reunides
ordinarias intercaladas, devendo o setor, categoria, 6rgdo ou associa¢do do qual
for representante, ser oficializado para que proceda a nova escolha.

Art. 5° Seré de 3 (trés) anos o mandato dos conselheiros com renovacao
de um terco a cada dois anos, podendo haver reconducdo e substituicdo, a
qualquer tempo e a critério dos setores, categorias, 6rgdos ou associacdes
representadas.

81° O processo eleitoral e suas diretrizes para escolha dos membros
indicados para composicdo do Conselho serdo definidos no Férum Municipal de
Educacao.

§2° Cada setor, categoria, 6rgdo ou associacao representada tera assento
no Conselho Municipal de Educacao através de um titular e um suplente, que
serdo nomeados pelo Prefeito.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
CAPITULO |
DOS ORGAOS DO CONSELHO

Art. 6° Sao 6rgaos do Conselho:
| - Plenario;

Il - Presidéncia;

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretério;

d) Tesoureiro.

lIl - ComissOes Especiais;



IV — Orgéos Auxiliares.
Paragrafo tunico. Sdo Orgdos Auxiliares do Conselho:
| - Secretaria Executiva;

CAPITULO Il
DO PLENARIO

Art. 7° O Plenario é 6rgao deliberativo do Conselho Municipal de Educacéo
e reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente, em sessfes publicas, convocadas
pelo Presidente, deliberando com maioria simples dos membros presentes.

81° As reunides ordinarias serdo mensais.

82° As reunifes extraordinarias ocorrerdo sempre que hecessarias,
convocadas pelo Presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, limitando-se suas pautas aos
assuntos que justificaram sua convocacao.

83° Qualquer pessoa pode ser convidada por um dos seus membros a
comparecer as reuniées do Conselho Municipal de Educacao, a fim de prestar
esclarecimentos sobre a matéria em discussdo e participar dos debates, sem
direito a voto, observando-se as normas previstas no Regimento do Conselho.

84° As reunibes serdo de livre acesso ao publico, sem direito a

manifestacao.

Art. 8° As deliberacdes do Plenério serdo tomadas através de Resolucdes,

pareceres ou indicagdes, e divulgadas para toda comunidade;

Art. 9° As decisbes do Conselho Municipal de Educacdo seréao
homologadas pelo Secretario Municipal de Educacao no prazo de até 30 (trinta)
dias.

CAPITULO Il
DA PRESIDENCIA



Art. 10 Os membros da Presidéncia do Conselho Municipal de Educacéo,
serdo eleitos dentre seus membros e em escrutinio secreto, em votacdo
uninominal.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do CME estabelecera as normas
para eleicéo e duracdo do mandato de sua diretoria.

Art. 11 Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Educacéo:

| - Presidir as reunides plenarias;

Il - Aprovar a pauta e ordem do dia;

lIl - Designar os membros para comporem as Comissfes Especiais;

IV - Distribuir matéria as Comissdes Especiais e Relator;

V - Estabelecer contatos com instituicbes e Orgdos Educacionais e
Culturais, tendo em vista assuntos de interesse do Conselho;

VI - Assinar as deliberacoes, baixar portarias e ordens do CME;

VII - Praticar todos os atos administrativos de competéncia do Conselho;

VIII - Representar o Conselho em Juizo ou fora dele;

IX - Designar representante quando necessario ou conveniente;

X - Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacao, depois de aprovado
pelo Plenério, copias dos atos e relatério anual das atividades do Conselho;

Xl - Solicitar as providéncias e 0s recursos necessarios ao bom
funcionamento do Conselho;

XIl - Desempenhar todas as atribui¢cdes, inerentes ao cargo.

81° O Presidente serd substituido nos seus impedimentos pelo Vice-
Presidente, o qual competir4 também auxiliar o Presidente quando solicitado.

82° Em caso de vacancia da Presidéncia, proceder-se-a nova eleicdo na
forma prevista no artigo 10.

83° Compete ao Secretario:

a) Presidir as reunides na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente;

b) lavrar todas as atas das reunides;

c¢) auxiliar o Presidente quando solicitado.

84° Compete ao Tesoureiro:

a) Fazer a programacdao orcamentaria anual, nos termos da lei,

apresentando-a ao Conselho para aprovacgéao;



b) acompanhar a liberacéo dos respectivos recursos;
c) coordenar e fiscalizar junto a Secretaria todo o nhumerario da dotacédo do

conselho, através de comprovacgéo em livro caixa.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 12 Para elaboracdo de atos especiais o Presidente do Conselho
podera instituir Comissbes Especiais, as quais estardo automaticamente

dissolvidas quando atingidas suas finalidades.

Art. 13 As Comissdes Especiais serdo compostas de, no minimo, 3 (trés)
membros.

81° Nenhum conselheiro pode integrar, a0 mesmo tempo, mais de duas
Comissoes.

8§2° Cada Comissdo escolhera um Coordenador que sera,

automaticamente, o Relator.

Art. 14 Compete ao relator apresentar parecer nos prazos estabelecidos

pelo plenério do Conselho Municipal de Educacéao.

Art. 15 Podem ser realizadas reunides conjuntas de duas ou mais

Comissoes, quando houver interesse comum.

CAPITULO V
DOS ORGAOS AUXILIARES DO CONSELHO

Art. 16 — VETADO.

Art. 17 Compete a Secretaria Executiva:

| - Assessorar o Presidente, membros dos conselhos e comissdes
especiais;

Il - Realizar estudos e pesquisas de interesse do conselho;



lll - Manter atualizado o cadastro das escolas do Municipio;

IV - Organizar com a aprovacao do Presidente, a ordem do dia, para as
reunides plenarias;

V - Tomar as providéncias administrativas necessarias a convocacao,
instalagcdo e funcionamento das reunides;

VI - Preparar o relatério anual das atividades;

VIl - Coordenar a preparacgéo das publicacoes;

VIII - Executar as atividades de protocolo e arquivo de documento;

IX - Prestar informacdes sobre o andamento de processos e de quaisquer
outros expedientes;

X - Preparar a expedicédo de correspondéncias;

Xl - Manter em dia a correspondéncia, arquivos e documentos do Conselho
Municipal de Educagéo;

XIl - Desincumbir-se das demais atribuicdes inerentes ao cargo.

Art. 18 O Conselho dispord de uma Assessoria Técnica composta por
especialista em educacdo do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Educacédo a qual competira:

| - Realizar estudos e pesquisas necessdarias ao embasamento pedagdégico
e legal dos pareceres dos membros do Conselho;

Il - Assessorar as Camaras de Ensino e Comissdes do Conselho;

lIl - Desincumbir-se das tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente;

IV - Emitir parecer prévio sobre os assuntos que lhe for solicitado.

CAPITULO VII
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 19 Os membros da Assessoria Técnica e da Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Educacéo serdo recrutados pela Secretaria Municipal de
Educacéo, ouvido o plenario e colocados a disposi¢céo do Presidente do Conselho

Municipal de Educacgéo.



Art. 20 Os recursos para sua manutencdo e funcionamento serao
determinado pelo Poder Executivo. As omiss@es e duvidas na interpretacdo e
execucao do Regimento serdo resolvidas pelo plenario do Conselho.

Art. 21 Os recursos para sua manutencdo e funcionamento serdo

disponibilizados pelo poder Executivo.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Ouro Branco, 10 de marco de 2006.

Pe. Rogério de Oliveira Pereira

Prefeito Municipal

Dra. Maria José Honorato dos Santos

Procuradora Geral



