LEI Municipal N© 1512 de 30 de setembro de
2005

Dispde sobre a atualizacdo e correcédo da Lei de
criacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Ouro Branco decreta:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° As Leis Municipais n® 1.090 de 26 de
dezembro de 1995 e 1.252 de 06 de dezembro de 1999, passam a vigorar
com a seguinte redagéao:

Art. 2° Fica criado o Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, o¢rgao de deliberacdo colegiada, paritario, de
carater permanente e de ambito municipal, vinculado a Diviséo de Promocao
e Assisténcia Social, responsavel pela coordenacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, cujos membros, nomeados pelo Prefeito, ttm mandato de
2 (dois) anos, permitida uma unica reconducao por igual periodo.

Art. 3° Respeitadas as competéncias exclusivas do
Legislativo Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

l. Definir as prioridades e atuar na formulacdo de estratégias e no
controle da execucdo da politica de Assisténcia Social no ambito
municipal;

Il. Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracéo do Plano
Municipal de Assisténcia Social;



V.

VI.

VII.

VIII.
IX.

Xl.

XII.

XII.

XIV.
XV.

Apreciar e aprovar o Plano e a Politica Municipal de Assisténcia Social
e fiscalizar a execuc¢éo do Plano;

Apreciar e aprovar a programacdo orcamentaria e a execucao
financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a
aplicacdo dos recursos;

Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia prestados
a populacdo pelos orgaos, entidades publicas e privadas do
municipio;

Apreciar e aprovar critérios de qualidade para o funcionamento das
entidades e organizacdes de Assisténcia Social, publicas ou privadas,
fixando normas para a inscricdo das mesmas, no ambito municipal;
Aprovar, ap0s apreciagdo prévia, 0s critérios para celebracdo de
contratos e convénios entre o setor publico e as entidades privadas
gue prestam servicos de Assisténcia Social no ambito municipal;
Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de
Assisténcia Social;

Convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de
avaliar a situacdo da Assisténcia Social, e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do sistema;

Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e 0 desempenho dos programas e projetos aprovados;
Apreciar e aprovar critérios de concessdo e valor dos beneficios
eventuais: pagamento dos auxilios natalidade e morte, de
responsabilidade dos Municipios;

Dar posse a seus membros apos constituido;

Inscrever entidades e organizacfes de Assisténcia Social;

Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da Assisténcia Social a
ser encaminhada pela Secretaria responsavel pela area da Assisténcia
Social;



XVI. Divulgar as deliberagbes, consubstanciadas em Resolu¢des do
Conselho Municipal, em jornal de circulacdo local ou em locais de
facil acesso ao publico.

CAPITULO 11

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO |

DA COMPOSICAO

Art. 4° O CMAS tera a seguinte composicao:
l. Do Governo Municipal:

a) 02 (dois) representantes da Divisdo de Promocé&o e Assisténcia Social;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéao;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;

Il. Da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante de entidades de amparo ao 1doso;

b) 01 (um) representante de entidades de amparo a Crianca e ao
Adolescente;

c) 01 (um) representante de entidade de amparo a pessoa
com necessidades especiais;

d) 01 (um) representante de entidade de prestacao de
servico na area de assisténcia social ou associacOes
comunitarias.

e) 01 (um) representante dos profissionais da area da
Assisténcia Social.

8 1° Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo
da mesma categoria representativa.

8§ 2°© Cada membro podera representar somente um
orgéo ou entidade.



8§ 3° Somente serd admitida a participacdo no CMAS
de entidades juridicamente constituidas, e em regular funcionamento.

8 4° Quando na sociedade civil houver uma unica
entidade habilitada de uma dada categoria, admitir-se-a, provisoria e

excepcionalmente, enquanto novas entidades surjam, que o CMAS preencha
as vagas de titular e supléncia com representantes da mesma entidade.

8 59 Os representantes da Sociedade Civil, seréo
eleitos em forum proprio, sob a fiscalizagdo do Ministério Publico Municipal.

Art. 5° Os membros titulares e suplentes do CMAS
serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacao:

l. Do representante legal das entidades, quando da sociedade civil;
II. Do Prefeito ou dos titulares das Pastas respectivas dos 6rgaos do
governo municipal.

Art. 6° A atividade dos membros do CMAS reger-se-a
pelas disposi¢bes seguintes:

l. O exercicio da funcdo de conselheiro é considerado servigco publico
relevante, e ndo sera remunerado;

II.  Os membros do CMAS poderao ser substituidos mediante solicitacdo
da entidade, ou 6rgdo que representam, apresentada ao proprio
Conselho que encaminhard 0s novos nomes para nomeacao
imediata pelo Prefeito Municipal;

I11. Cada membro titular do CMAS terd direito a um unico voto na
sessao plenaria;

IV. As decis6es do CMAS seréo consubstanciadas em Resolucbes;

V. O CMAS sera presidido por um de seus integrantes, eleito dentre
seus membros, para o0 mandato de 1 (um) ano, permitida uma uUnica
reconducao, por igual periodo.



VI. O CMAS buscara aplicar o principio da alternancia de comando,
possibilitando que a presidéncia do Conselho se reveze entre o
poder publico e a sociedade civil: cada representacdo cumprira a
metade do tempo previsto para o periodo total de mandato do
conselho.

SECAO 11
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° O CMAS tera seu funcionamento regido por
Regimento Interno proprio e obedecendo as seguintes normas:

l. Plenario como orgéo de deliberacdo maxima;

Il. A sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més,
conforme  calendario anual previamente acordado, e,
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 8° A Divisdo de Promocgédo e Assisténcia Social
prestara apoio técnico e administrativo, necessario ao funcionamento do
CMAS.

Art. 9° Para melhor desempenho de suas fungdes o
CMAS podera recorrer a pessoas e entidades, mediante o0s seguintes
critérios:

l. Consideram-se colaboradores do CMAS as instituicbes formadoras
de recursos humanos para a Assisténcia Social e as entidades
representativas de profissionais e usuarios dos servicos de
Assisténcia Social sem embargo de sua condi¢cdo de membro;

Il. Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbes de notoria
especializacao para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

Art. 10 Todas as sessbes do CMAS seréo publicas e
precedidas de ampla divulgacao.



Paragrafo unico - As Resolucdes do CMAS, bem como
0s temas tratados em reunides da mesa diretora e comissdes, serdo objeto
de ampla e sistematica divulgacéo.

Art. 11 A Secretaria Municipal cuja competéncia
estejam afetas as atribuicbes objeto da presente Lei, denomina-se

Secretaria Municipal de Governo e, dentro do organograma da mesma, a
Divisdo de Promocao e Assisténcia Social.

Art. 12 Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicbes em contrario.

Ouro Branco, 30 de setembro de 2005.

Pe. Rogério de Oliveira Pereira
Prefeito Municipal

Dra. Maria José Honorato
Procuradora Geral



