Camara Municipal de Ouro Branco

RESPOSTA A PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

Pregio Eletronico N° 011/2026
Objeto: Contratagao de empresa especializada para a prestagao de servigos continuados de limpeza e

copeiragem, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, para atender as necessidades da Camara
Municipal de Ouro Branco e do CAC.

Prezados, seguem as respostas aos esclarecimentos solicitados:

1. Qual a estimativa da quantidade de horas extras mensais, discriminadas por cargo/funcao e
por posto de trabalho, que deverdo ser consideradas pelas licitantes na elaboracio da
proposta?

Conforme fixado no Termo de Referéncia:

“Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas
extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo,
formalmente justificada e autorizada pela autoridade competente e
desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;”

“Ndo havera previsdo de pagamento de horas extras no contrato,
sendo, em regra, vedada a realiza¢do de horas suplementares, salvo
situagoes excepcionais devidamente autorizadas pela
CONTRATANTE.”

)

“Ndo havera previsdo de pagamento de horas extras no contrato.’

2. Qual a estimativa da quantidade de horas com incidéncia de adicional noturno,
discriminadas por cargo/funcio e por posto de trabalho, bem como a quantidade de
empregados que poderio ser convocados para prestaciao de servicos em horario noturno?

Conforme fixado no Termo de Referéncia:

“Os servigos serdo prestados, em regra, de segunda a sexta-feira,
durante o horario de funcionamento das unidades (7h as 18h) , cabendo
a CONTRATANTE, por meio da Diretoria Administrativa, definir os
horarios de inicio, término e intervalo da jornada de cada posto,
conforme a necessidade do servico, observada a legislagdo trabalhista
vigente e a Convengdo Coletiva de Trabalho,
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Excepcionalmente, em razdo das reunioes ordinarias (atualmente
realizadas nas tercas-feiras, a partir das 19:00 horas), eventos
institucionais ou outras demandas da CONTRATANTE, os servicos
poderdo ser prestados em horario estendido, inclusive no periodo
noturno, limitado, em regra, até as 21h59 (vinte e uma horas e
cinquenta e nove minutos), de modo a evitar a incidéncia de adicional
noturno, observada a legislagdo trabalhista vigente e a Convengdo
Coletiva de Trabalho aplicavel;”

3. Quais cargos/funcdes participarao das reunides ordinarias, eventos institucionais e demais
demandas realizadas fora da jornada regular, indicando a quantidade estimada de empregados
por evento e a frequéncia média mensal prevista.

O Termo de Referéncia ndo prevé a participacdo de cargos/fungdes especificos em reunides
ordinarias, eventos institucionais ou outras demandas realizadas fora da jornada regular, nem
estabelece quantitativo estimado de empregados por evento ou frequéncia média mensal dessas
ocorréncias.

Eventuais necessidades serdo excepcionais, previamente autorizadas pela Administragdo e tratadas
mediante compensagdo por banco de horas, nos termos do TR e da Convengao Coletiva aplicavel,
nao havendo previsdao de pagamento de horas extras.

4. Informar se a prestacao de servicos em horario estendido sera objeto de compensacio de
jornada ou de pagamento de horas extras, indicando a forma de operacionalizacio prevista
pela Administracio.

A prestagdo de servigos em horario estendido ndo serd objeto de pagamento de horas extras.

O Termo de Referéncia prevé que eventuais necessidades excepcionais de execugao de servigos fora
da jornada regular serdo operacionalizadas mediante compensa¢do de jornada por banco de horas,
observadas a Convengado Coletiva de Trabalho aplicével e a prévia autorizagao da CMOB.

Ademais, o TR estabelece que ndo ha previsdo de pagamento de horas extras no contrato, sendo
vedada sua realizagdo, salvo em situagdes excepcionais devidamente justificadas e autorizadas pela
Administragao.

5. Considerando a previsao de realizacio de reuniées ordinarias, eventos institucionais e outras
demandas extraordinarias, informar a estimativa mensal de ocorréncias durante a execuc¢ao
contratual.

O Termo de Referéncia ndo prevé estimativa mensal de reunides ordinarias, eventos institucionais ou
outras demandas extraordindrias que exijam a participacdo dos colaboradores terceirizados de
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limpeza e copeiragem, razao pela qual ndo ha quantitativo estimado de ocorréncias para fins de
composi¢ao da proposta.

Isso porque, em regra nao ha necessidade de participagdo desses colaboradores em reunides, eventos
institucionais ou atividades realizadas fora da jornada regular. Apenas excepcionalmente, quando
houver necessidade do servigo, a Camara podera promover ajustes na jornada de trabalho, respeitada
a carga horaria contratada e observadas as disposi¢des da Convengdao Coletiva de Trabalho,
priorizando a compensa¢do de jornada e evitando a realizagdo de horas extras e de trabalho em
periodo noturno, sempre que possivel.

6. Considerando que a prestacio de servicos em horario estendido podera resultar na
extrapolacdo da jornada ordinaria de trabalho, solicita-se informar qual foi a metodologia
adotada pela Administracdo para estimar os quantitativos de horas extras e de adicional
noturno que deverao ser suportados pela futura contratada, uma vez que tais custos impactam
diretamente a composicio da planilha de formacio de precos e a elaboracdo de propostas
exequiveis.

Nao houve estimativa de quantitativos de horas extras ou de adicional noturno para composi¢dao do
orgamento estimativo, uma vez que o modelo de execugdo adotado pela Camara de Ouro Branco foi
estruturado para que os servicos sejam prestados integralmente dentro da jornada ordinaria
contratada.

Em regra, ndo ha necessidade de prestacdo de servigos em horario estendido pelos colaboradores de
limpeza e copeiragem. Apenas excepcionalmente, caso haja necessidade devidamente justificada,
podera haver ajuste da jornada de trabalho, respeitada a carga horaria contratada e observadas as
disposi¢des da Convengdo Coletiva de Trabalho, priorizando-se a compensacao de jornada por banco
de horas, de forma a evitar a realizacao de horas extras e de trabalho em periodo noturno.

Assim, nao foram considerados, no orcamento estimativo, custos relativos a horas extras ou adicional
noturno, ndo devendo tais parcelas ser incluidas na composicao ordinaria da planilha de custos da
licitacdo, por inexistir previsao de sua ocorréncia regular durante a execugdo contratual.
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Elisa Carvalho Borges
Gerente de Contratos e Licitagdes
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